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Cel badan

W celu podjecia skutecznych dzialan majacych na celu utworzenie projektu ustawy
o0 zawodzie logopedy przygotowana zostala ankieta, ktéra droga elektroniczng przekazano
do srodowiska aktywnych zawodowo logopedéw.

Badania mialy rozpozna¢ opinie respondentéw na temat probleméw, ktére powinna
rozwiazywaé ustawa o zawodzie logopedy, zasadno$¢ powolania samorzadu, ktéry ma
reprezentowaé logopedéw, chroni¢ ich wuprawnienia zawodowe i nadzorowac
wykonywanie zawodu logopedy, propozycje nazwy Samorzadu, odpowiedzialnosci
zawodowej logopedéw, ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej oraz standardow
praktyk studenckich.

Ankieta skladala sie z oSmiu pytan. Czes¢ pytan dawala mozliwos¢ wyboru kilku
odpowiedzi. Pytania kluczowe zostaly skonstruowane w taki sposéb, aby mozna bylo
poznaé opinie respondentéw na temat:

- probleméw, ktére powinna regulowac ustawa o zawodzie logopedy;

- powolania samorzadu reprezentujacego logopedow;

- nazwy samorzadu logopedéw;

- ponoszenia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

- obowigzku posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej;

- regulowania przez ustawe sposobu prowadzenia dokumentacji logopedycznej;
- standardu praktyk studenckich;

Zebrano takze informacje na temat:

- miejsca zatrudnienia,
- dlugosci stazu pracy w zawodzie logopedy.

Czas zbierania danych: zbieranie danych miato miejsce w lipcu 2023 roku.

1. Préba badawcza

W badaniu wzieto udzial 1364 osoby. W grupie ankietowanych przewazaly osoby
zrelatywnie krétkim stazem pracy, czyli od roku do pieciu lat pracy w zawodzie
logopedy (30,5%, 416 o0sob). Przeszlo jedna czwarta ankietowanych to osoby, ktére
deklarowaly, iz ich staz w zawodzie wynosi miedzy 6 a 10 lat (27,1%, 370 os6b). Zaledwie
10% ankietowanych (136 os6b) wskazalo, ze wykonuje zawéd logopedy powyzej
dwudziestu jeden lat. Szczegétowy rozklad wynikéw przedstawia wykres nr 1.

Wykres 1. Rozktad badanych ze wzgledu na dtugosé stazu pracy w zawodzie logopedy
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1 363 odpowiedzi

® 1 1-5iat
® 2 6-10 lat

3. 1-151at
P 4 16-201at
® 5 21-i wiscej




Poniewaz zawéd logopedy jest wykonywany w réznych placéwkach, postanowiono
sprawdzi¢, gdzie pracuja osoby, ktére wziely udzial w badaniu. Poniewaz istniata
mozliwoé¢ wielu wyboréw, analiza uzyskanych wynikéw przeprowadzona zostala
dwuetapowo. W pierwszym etapie dazono do uzyskania informacji odnosnie miejsca
pracy, w drugim etapie wytoniono zakres pracy ankietowych oséb.

Wykres 2. Dominacja miejsca zatrudnienia
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Jak wynika z danych zaprezentowanych na powyzszym wykresie, zdecydowana
wiekszo$¢ badanych pracuje w placowkach oswiatowych. Nalezy jednak zaznaczyd,
ze miejsce pracy ankietowych jest bardzo zréznicowane. Niewielka liczba ankietowych
pracuje w jednym miejscu pracy. Najczesciej jest to laczenie pracy w placéwkach
os$wiatowych z wlasna dziatalnoscia.

Whioski:

Czes¢ 0s6b odpowiadajacych na pytania ankietowe pracuje w dwoéch lub wiecej miejscach
pracy. Najwiecej osoéb pracuje w placéwkach oswiatowych: 970 (71,2%). Druga co do
liczebnosci grupa to osoby prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza (czesto jednoosobowa) -
670 o0s6b (49,2%). W placéwkach medycznych zatrudnionych jest 314 (23%) badanych
0s6b. Czwarta grupe stanowia logopedzi zatrudnieni w innych miejscach pracy (fundacje,
stowarzyszenia, MOPS, zZlobek, itp.) pracuje tam 239 (17,5%) badanych. Na uczelniach
i w oérodkach doskonalenia zawodowego pracuje 131 (9,6%) bioracych udziat w badaniu.

Problemy regulowane przez Ustawe

Celem badan bylo rozpoznanie opinii respondentéw na temat probleméw, ktére powinny
zosta¢ uregulowane za pomoca ustawy o zawodzie logopedy.

Wykres 3. Opinie badanych na temat problemow, ktore powinna regulowaé ustawa o zawodzie logopedy.
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Do najistotniejszych probleméw, ktére powinny by¢ regulowane przez ustawe o zawodzie
logopedy - zdaniem badanych - nalezy zaliczy¢:

- okredlenie warunkéw, uzyskiwania uprawnieri do wykonywania zawodu logopedy
(1155 oso6b, 84,7 %),

- ochrony prawnej zawodu logopedy (1162 osoby, 85,2%),
- zasad i warunkéw wykonywania zawodu logopedy (1155 os6b, 84,7%).

Przeszlo trzy piate badanych (934 osoby, 68,5%) uwaza, ze ustawa o zawodzie logopedy
powinna regulowaé zasady wuzyskiwania tytulu neurologopedy i surdologopedy.
Problematyka funkcjonowania samorzadu zawodowego powinna zosta¢ uregulowana
za pomoca ustawy o zawodzie logopedy zdaniem przeszto potowy respondentéw (710 oséb,
52,1%). Blisko potowa ankietowych uwaza, ze ustawa powinna regulowac takze zasady
doskonalenia zawodowego (678 o0s6b, 49,7%). Problematyka obejmujgca prawa
i obowiazki i ochrony zawodowej powinny zosta¢ uregulowane ustawq zdaniem jednego
respondenta.

710 0s6b (52,1%) wybrato punkt 5.: funkcjonowanie samorzadu zawodowego,

678 0s6b (49,7%) wybrato punkt 6.: zasady doskonalenia zawodowego.

Whnioski:

Najwazniejsza kwestig, ktéora powinna zosta¢ uregulowana ustawg, jest ochrona tytulu
zawodowego logopedy oraz warunki uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu.

3. Jakie problemy powinna regulowa¢é ustawa o zawodzie logopedy? Inne propozycje.

Z uwagi na wieloaspektowos¢ i szerokos$¢ problematyki zwigzanej z zawodem logopedy,
w trakcie badann dazono takze do poznania propozycji obszaréw, ktére zdaniem
respondentdw powinny zosta¢ uregulowane za pomoca ustawy o zawodzie logopedy.
Wilasnymi opiniami i propozycjami podzielito sie 239 ankietowanych. Wypowiedzi,
ktérych udzielali respondenci, zostaly zamieszczone w Aneksie nr 1.

Whnioski:

Czes¢ respondentéw wyrazalo opinie, swoj poglad lub zyczenia na tematy, ktére sa
uregulowane przez wczeéniejsze rozporzadzenia lub dokumenty MEiN, MZ, MP lub
innych organizacji/instytucji.

26 z 239 osob, ktoére zdecydowaty odpowiedzie¢ na to pytanie, wyrazilo sprzeciw wobec
systemowi studiéw on-line z dziedziny logopedii.

Wpisy 61 osob dotyczyly organizacji ksztalcenia i szkoleni logopedéw (jakosci szkolen,
ich weryfikacji, standardéw ksztalcenia i praktyk studenckich jednolitych pod wzgledem
programu, spéjnoéci i liczby godzin, egzaminéw wstepnych i koriczacych studia).

Wypowiedzi 20 oséb dotyczyly mozliwosci regulacji funkcjonowania i zakladania DG
(dotyczyly standardéw gabinetéw, okresu praktyki po ukoriczeniu studiow).

56 o0s6b chcialo, aby ustawa okre$lala dokladnie zakres kompetencji zawodowych
logopedy i ujednolicenia warunkéw pracy logopedy zaréwno w oSwiacie, jak i w stuzbie
zdrowia (liczby pacjentéw lub uczniéw na jeden etat logopedy w placowce, zapewnienia
odpowiedniego czasu dla pacjenta, wytycznych dotyczacych gabinetéw w placéwkach,
szczegOlnie oswiatowych).



4. Samorzad reprezentujacy logopedow

W badaniach dazono takze do uzyskania opinii respondentéw na temat zasadnosci
powolania samorzadu reprezentujacego logopedéw, chronigcego ich uprawnienia
i nadzorujacego wykonywanie zawodu logopedy.

Wykres 4. Opinie badanych na temat powotania samorzqdu reprezentujgcego logopedow, chronigcego
ich uprawnienia i nadzorujgcego wykonywanie zawodu logopedy.
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Zdaniem zdecydowanej wiekszosci ankietowanych samorzad reprezentujacy logopedow
powinien zosta¢ powotany (1142 osoby, 83,7%), brak zdania w tym obszarze ma przeszto

co dziesigty ankietowany (174 osoby, 12,8%). Przeciwko powolaniu samorzadu jest
zaledwie 3,5% badanych (48 os6b).

Whioski:

Na podstawie uzyskanych wynikéw badari mozna stwierdzi¢, ze wystepuje duze poparcie
wéréd badanych do powotania samorzadu, ktéry mialby za zadanie reprezentowanie
logopedéw, chronienie ich uprawnien oraz sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem
zawodu logopedy.

Zgoda na powotanie samorzadu wpisuje si¢ w wypowiedzi badanych zawarte w aneksie
nr 2, w ktérych wielokrotnie przewijaly sie kwestie zwigzane z dookresleniem warunkéw
pracy i placy, czasem $wiadczenia pracy, sposobéw ksztalcenia, doskonalenia,
doksztalcania logopedéw, regulowania sposobu wykonywania zawodu logopedy.

5. Nazwa instancji reprezentujacej logopedoéw

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych uwaza, ze powinna zosta¢ powolana instancja
reprezentujgca logopedéow. W  badaniach poproszono takze ankietowanych
o ustosunkowanie si¢ do nazwy instancji pelnigcej role reprezentacyjng. Szczegétowy
rozklad danych zostal zaprezentowany na wykresie 5.

Wykres 5. Opinie badanych dotyczgce nazwy instancji reprezentujqcej logopedow.
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Poniewaz ankietowani mieli mozliwo$¢ zaproponowania wlasnej nazwy, szczegélowe
odpowiedzi zostaly zaprezentowane w Aneksie nr 2.

Na podstawie uzyskanych wynikéw badafnt mozna powiedzie¢, ze przeszlo potowa
badanych uwaza, zZe instancja reprezentujaca logopedéw powinna nosi¢ miano Krajowa
Izba Logopedéw (685 osob, 50,2%). Przeszio co piaty ankietowany wskazal, ze wlasciwa
bedzie nazwa: Naczelna Izba Logopedéw (159 oséb, 22,7%). Niespelna dwadziescia
procent oséb biorgcych udzial w badaniu sadzi, ze nazwa instancji reprezentujacej
logopedéw powinna brzmie¢ Samorzad Zawodowy Logopedéw (245 os6b, 18%).
Zdaniem 223 oséb (16,3% badanych) nazwa powinna brzmie¢ - Zawodowa Izba
Logopedow.

Whnioski:

Zdecydowana wigkszos¢ respondentéw (50,2%) wybrato propozycje nazwy Krajowa Izba
Logopedéw. Z mozliwosci napisania innej propozycji nazwy skorzystalo 40 osob.
Nie wszystkie te osoby wykorzystaly mozliwo$¢ zaproponowania nazwy dla samorzadu.
Siedem badanych os6b podalo nazwy zwiazane z istniejacym PZL. Natomiast szeéciu
ankietowanych zaproponowalo wlasny pomyst na nazwe dla samorzadu (propozycje
zamieszczono w Aneksie nr 2). Nalezy zaznaczy¢, ze w tym miejscu respondenci wyrazali
tez swoje krytyczne opinie na temat powolania samorzadu (odpowiedzi udzielilo
15 0s6b). Zdaniem tej grupy badanych powolanie samorzadu jest niezasadne z uwagi
na dodatkowe koszty. Wéréd ankietowanych byly takze osoby, ktére nie wiedza, jaka
nazwa powinna zosta¢ przyjeta dla samorzadu.

6. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Zasady odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej zostaly okreslone w Kodeksie Pracy, jednak
reguluja one relacje pracownik-pracodawca. Dazac do utworzenia ustawy o zawodzie
logopedy poszukiwano takze opinii badanych na temat ponoszenia przez logopedéw
odpowiedzialnoé¢ dyscyplinarnej, czyli naruszenia obowigzkéw, ktére zostang okreslone
w ustawie. Rozklad uzyskanych wynikéw zostal przedstawiony na wykresie 6.

Wykres 6. Opinie badanych na temat ponoszenia przez logopedéw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
w zwiqzku z wykonywanym zawodem.

1 364 odpowiedzi

@ nie wiem
® Tak
Hie

Zwazywszy na specyfike oraz holistyczne podejicie logopedy do pracy z pacjentem oraz
jego Srodowiskiem, jak réwniez wieloaspektowe konsekwencji wynikajace z niewlasciwej
diagnozy mozna zalozy¢, ze wazne jest rzetelne i profesjonalne wykonywanie zawodu
oraz ponoszenie odpowiedzialnosci zawodowe;.



Z analizy danych uzyskanych w badaniach ponad jedna trzecia ankietowanych (465 osob,
34,1%) nie wie, czy logopede powinna obejmowaé¢ odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.
Dwie pigte anektowanych uwaza, ze logopeda powinien ponosi¢ odpowiedzialnosc¢
dyscyplinarna (574 os6b, 42,1%). Natomiast przeciwko odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
jest przeszto jedna piata ankietowanych (325 oséb, 23,8%).

Whnioski:

Zdaniem wiekszosci badanych logopeda powinien ponosi¢é odpowiedzialnosé
dyscyplinarna. Zaskakujace jest jednak to, ze co trzeci ankietowany nie ma na ten temat
zdania.

7. Ubezpieczanie od odpowiedzialnosci cywilnej w zawodzie logopedy

W badaniach poszukiwano odpowiedzi na pytanie: jaka jest opinia badanych na temat
posiadania  przez logopede ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej?
Takie ubezpieczenie wystepuje w wielu zawodach medycznych i jest regulowane
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia  odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnosé leczniczg
(Dz.U. z 2019 1., poz. 866). Zakres obowigzkowego OC obejmuje wéwczas ochrone przed
szkodami, ktére sa nastepstwem udzielania $wiadczerr zdrowotnych, badZ niezgodnego
z prawem zaniechania wykonywania takich §wiadczen.

Wykres 7. Opinie badanych na temat objecia logopedéw obowigzkowym ubezpieczeniem
od odpowiedzialnosci cywilnej.
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Nalezy podkresli¢, ze na podstawie uzyskanych wynikéw badait mozna stwierdzic,
ze trzy piate ankietowych (868 os6b, 63,6%) uwaza, ze logopedzi powinni zosta¢ objeci
obowiazkowym ubezpieczeniem OC. Przeszlo co piaty ankietowany (303 osoby, 22,2%)
nie wie, czy logopedzi powinni by¢ objeci obowiazkowym ubezpieczeniem cywilnym.
Zdaniem 14,1% (193 osoby) nie widzi koniecznosci posiadania przez logopedow
obowigzkowego ubezpieczenia OC.

Whnioski:

Wiekszoé¢ ankietowanych - 63,6%, wyrazitlo pozytywna opinie na temat obowiazkowego
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej. 14,1% badanych jest przeciwna
obowiazkowi ubezpieczenia.



8. Dokumentacja logopedyczna

Logopedzi niejednokrotnie zadaja sobie pytanie, jaka dokumentacje powinni prowadzié.
Na podstawie licznych pytann na forach mediéw spotecznoSciowych, podczas dyskusji
mozna stwierdzi¢, ze nie ma ujednoliconej dokumentacji, ktéra powinna obowiazywac
logopede. W pracy nad ustawg zawodu logopedy podjeto probe uzyskania opinii logopedow
na temat koniecznosci ujednolicenia/uregulowania minimalnego zakresu prowadzenia
dokumentacji logopedycznej. Szczegélowy rozklad uzyskanych wynikéw zostat
przedstawiony na wykresie 8.

Wykres 8. Opinie badanych na temat regulowania za pomocq ustawy sposobu prowadzenia minimalnej
dokumentacji medycznej.
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Zdaniem trzech piatych ankietowanych (877 oséb, 64,3%) minimalny zakres prowadzenia
dokumentacji logopedycznej powinien zosta¢ uregulowany przez ustawe o zawodzie
logopedy. Natomiast jedna niemalZe trzecia respondentéw uwaza, ze nie ma takiej
potrzeby (384 osoby, 28,2%). Brak zdania w tym obszarze wskazalo 6% uczestnikow
badan (103 osoby).

Whioski:

Zdaniem wigkszosci ankietowanych (64,3%) w ramach ustawy o zawodzie logopedy powinny
zosta¢ dokonane zapisy regulujace minimalny zakres prowadzenia dokumentacji
logopedycznej. Zastanawiajace i godne dalszego przeanalizowania sa odpowiedzi
negatywne, gdyz 28,2% badanych jest przeciwna wprowadzeniu przez ustawe takiej
regulacji.

9. Standard praktyk studenckich

Wykonywanie zawodu logopedy obwarowane jest przebyciem praktyk. W placéwkach
zajmujacych sie ksztalceniem logopedéw kwestia praktyk rozwiazana jest w bardzo
zréznicowany sposob. Obszarem trudnym i godnym rozwagi jest obszar wynagrodzenia
otrzymywanego przez logopedéw w ramach opieki merytorycznej nad studentami lub
uczestnikami studiéw podyplomowych w czasie zaje¢ praktycznych. Podczas badan
prowadzonych w srodowisku logopedéw poszukiwano odpowiedzi na pytanie dotyczace
standardu odbywania praktyk studenckich. Wyniki wuzyskane zankiet zostaly
przedstawione na wykresie 9.



Wykres 9. Opinie badanych na temat rozwiqzai dotyczqcych praktyk studenckich.
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Zdecydowana wiekszo$¢ badanych uwaza, ze opiekun praktyk powinien otrzymywac
wynagrodzenie z budzetu uczelni za wypelnianie zadan zwigzanych z praktyka studenta
(958 o0sob, 70,2%). Niemalze jedna czwarta ankietowanych uwaza, ze opiekun moze
otrzymywac¢ punkty jak za doskonalenie zawodowe (328 o0s6b, 24%). Niespelna
6% ankietowanych (78 osob) wskazalo, ze moga istnie¢ inne formy finasowania stazu.

Poniewaz praktyki studenckie/praktyki odbywane przez stuchaczy studiow
podyplomowych pelnia wazna role w procesie przygotowania do zawodu nauczyciela,
poproszono badanych o wskazanie rozwiazan, ktére ich zdaniem nalezatoby wprowadzi¢
w ramach standardu praktyk studenckich. Poniewaz to pytanie mialo charakter pytania
otwartego uzyskane odpowiedzi zamieszczono w Aneksie nr 3.

Whnioski:

Badani uwazaja, ze uczelnie powinny ponosi¢ koszty praktyk odbywanych przez
studentéw oraz uczestnikow studiéw (70,2%). Niewielu badanych opowiedzialo sie
za opcja punktéw za doskonalenie.

53 z 239 os6b odpowiadajacych na to pytanie zdecydowanie wypowiedzialo sie
za wprowadzeniem praktyk w réznych placéwkach (zgodnie z programem realizowanym
na studiach).

43 osoby sugerowaly zwiekszenie ilosci godzin praktyk.
39 ankietowanych podkresla potrzebe organizowania praktyk przez uczelnie.

15 biorgcych udzial w badaniu oséb zwrécilo uwage na potrzebe weryfikowania
kwalifikacji opiekuna stazu (staz pracy - sugerowany przynajmniej piecioletni i dluzszy,
do$wiadczenie w pracy z ré6znorodnymi pacjentami/uczniami).

28 odpowiedzi dotyczylo potrzeby gratyfikacji dla opiekuna stazu/praktyk. Niektérzy
ankietowani sugerowali mozliwo$¢ wyboru przez zainteresowanego placenia przez

uczelnie opiekunowi praktyk rozsadnej stawki lub przyznawanie punktéw,
ktoére normalnie logopeda zdobywalby w ramach doksztalcania.

Podsumowanie

Badania przeprowadzone wsréd logopedéw mialy na celu rozpoznanie ich opinii oraz
propozycji dotyczacych ustawy o zawodzie logopedy.



Odpowiedzi na pytania kluczowe:

Pytanie 1a - Jakie problemy powinna regulowac ustawa o zawodzie logopedy?
Wiecej niz polowa ankietowanych wybrata zagadnienia:
1. warunki uzyskiwania uprawnient do wykonywania zawodu logopedy,
2. zasady i warunki wykonywania zawodu logopedy,
3. ochrona prawna tytutu zawodowego logopedy,
4. zasady uzyskiwania tytulu neurologopedy i surdologopedy,

5. funkcjonowanie samorzadu zawodowego.

Pytanie 2 - Czy jest Pani/Pan za powolaniem samorzadu, ktéry bedzie reprezentowal
logopedéw, chronil ich uprawnienia zawodowe i nadzorowal wykonywanie zawodu
logopedy?

Wiekszoé¢ ankietowanych chce powolania Samorzadu jako organu
reprezentujacego zawodd logopedy.

Pytanie 3 - Jaka nazwe powinien przyja¢ samorzad zawodowy logopedow?

Wiekszoé¢ respondentow (50,2%) wybrato propozycje nazwy Krajowa Izba
Logopedow.

Pytanie 4 - Czy logopeda powinien ponosi¢ odpowiedzialno$é¢ dyscyplina w zwiazku
z wykonywanym zawodem?

42,1% ankietowanych chce aby logopedzi byli pociggani do odpowiedzialnosci
za popelnione bledy w czasie terapii.

Pytanie 5 - Czy logopedzi powinni by¢ objeci obowigzkiem posiadania ubezpieczenia
o odpowiedzialnosci cywilnej?

Wiekszos¢ ankietowanych - 63,6% wyrazilo pozytywna opini¢ na temat
obowiazkowego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilne;j.

Pytanie 6 - Czy przepisy ustawy powinny regulowa¢ minimalny zakres sposobu
prowadzenia dokumentacji logopedycznej?

Wiekszoé¢ ankietowanych - 64,3% jest za uregulowaniem poprzez zapis
w ustawie minimalnego zakresu sposobu prowadzenia dokumentacji
logopedyczne;.

Pytanie 7a - Jakie rozwigzania dotyczace praktyk studenckich nalezy wprowadzi¢
w ramach standardu praktyk?

70,2% badanych wybralo opcje: opiekun praktyk w placéwce otrzymuje
wynagrodzenie zbudzetu wuczelni za wypelnianie zadan zwigzanych
z praktyka studenta.
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Rekomendacje:

Zgodnie z preferencjami ankietowanych nalezy uwzgledni¢ w projekcie ustawy o zawodzie
logopedy:

1. warunki uzyskiwania uprawnient do wykonywania zawodu logopedy

2. zasady i warunki wykonywania zawodu logopedy

3. ochrona prawna tytutu zawodowego logopedy

4. zasady uzyskiwania tytulu neurologopedy i surdologopedy

5. funkcjonowanie samorzadu zawodowego

Wiekszoé¢ ankietowanych chce powotania Samorzadu Zawodowego jako organu
reprezentujacego logopedow. Nalezy zatem wprowadzi¢ w projekcie ustawy szczegétowy
zapis dotyczacy struktury, dziatania i uprawnien tego organu.

Poniewaz najwiecej gloséw oddano na nazwe Krajowa Izba Logopedéw, nalezy
uwzglednic tq propozycje przy nadawaniu nazwy tej instytucji.

Tylko 40% ankietowanych glosowalo za ponoszeniem odpowiedzialnosci zawodowej
za bledy w czasie terapii. Stanowi to jednak wiekszo$¢ odpowiedzi i powinno zostac¢
potraktowane jako sugestia do szczegélowego opracowania tego zagadnienia.

Wiekszoé¢ ankietowanych wyrazilo pozytywna opinie na temat obowigzkowego
ubezpieczenia OC dla logopedéw. Warto zastanowi¢ sie nad wprowadzeniem zapisu
regulujacego ta kwestie.

Znaczna grupa ankietowanych chce =zapisu, ktory bedzie regulowal minimum
prowadzenia dokumentacji logopedycznej. Ujednolicenie dokumentacji i jej zakresu
powinno by¢é wprowadzone przez jeden dokument.

Duza grupa respondentéw wypowiedziala sie za wprowadzeniem wynagrodzenia
dla opiekuna praktyk finansowanego z budzetu uczelni. Poniewaz znaczna czesc¢
ankietowanych wybrata opcje nadawania punktéw jak za szkolenia dla opiekunow
praktyk, a w czesci otwartej znalazly sie propozycje dania wyboru opiekunowi praktyk
jaka gratyfikacje chce wybrad, warto uwzglednic te sugestie.

Podsumowanie:

Badania wykazaly, ze wiekszosc¢ logopedéw chce powstania samorzadu o nazwie Krajowa
Izba Logopedow.

Logopedzi chca w ustawie doprecyzowania tematéw dotyczacych warunkow
uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu logopedy, zasad i warunkéw
wykonywania zawodu logopedy, ochrony prawnej tytulu zawodowego logopedy,
doprecyzowania zasad uzyskiwania tytulu neurologopedy i surdologopedy, regulacji
dotyczacych funkcjonowania samorzadu zawodowego.

Nalezy zastanowi¢ si¢ nad wprowadzeniem zapisu dotyczacego obowigzku
ubezpieczenia OC. Czes$¢ logopedéw chce regulacji dotyczacych odpowiedzialnosci
za popelniane bledy w czasie prowadzonej terapii.

Wazne jest wprowadzenie zapiséw dotyczacych minimum prowadzenia dokumentacji
logopedyczne;.

W dokumentacji dotyczacej praktyk warto zapisa¢ mozliwos¢ dokonywania wyboru
gratyfikacji przez opiekuna praktyk.
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